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Programma dell’evento 

Sabato 26 Ottobre 
 
I Sessione  
 
Orario   08:15   -   08:30    Registrazione dei partecipanti 
           
Orario   08:30   -   09:30    Serie di relazioni su tema preordinato 
               Legislazione specifica su idoneità sanitaria alla mansione specifica e sorveglianza 

sanitaria 
          Relatori F. Martire, M. Marino 

 
 
Orario   09:30   -   10:30    Serie di relazioni su tema preordinato 
          Titolo      Gli obblighi e gli adempimenti del medico competente; discussione sulle 

più frequenti disattenzioni rilevate – le sanzioni previste 
          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
 
Orario   10:30   -   11:30    Serie di relazioni su tema preordinato 
          Titolo      La collaborazione del medico competente con il datore di lavoro nella 

valutazione dei rischi lavorativi nelle piccole, medie e grandi aziende 
          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
 
Pausa  
 
Orario   11:45   -   12:45    Serie di relazioni su tema preordinato 
          Titolo      Procedure iniziali di sorveglianza sanitaria: la nomina del medico 

competente 
          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
 
Orario   12:45   -   13:45    Serie di relazioni su tema preordinato 
          Titolo      La visita medica del lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria: 

redazione delle cartelle sanitarie e di rischio lavorativo in conformità ai 
contenuti minimi legislativamente previsti 

          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
Pausa 
 
II Sessione  
 
Orario   14:30   -   18:30    Esecuzione diretta da parte di tutti i partecipanti di attività pratiche o    
                                        tecniche. 
          Titolo      Esercitazione sulla redazione delle cartelle sanitarie e di rischio, proposta 

di modello conforme all’allegato 3A del D.L.vo 81/2008 
          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
 
Orario   18:30   -   19:00    Confronto/dibattito tra pubblico ed esperto/i  
          Titolo      Punti di vista a confronto. Gli esperti rispondono 
          Relatori F. Martire, M. Marino 
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Domenica 27 Ottobre 
 
Orario   08:30   -   9:00    Serie di relazioni su tema preordinato 
          Titolo      Gestione degli eventuali accertamenti strumentali e specialistici integrativi 

richiesti dal medico competente 
          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
Orario   09:00   -  09:30    Serie di relazioni su tema preordinato 
          Titolo      Il giudizio medico di idoneità lavorativa specifica: 1) redazione in 

conformità ai contenuti minimi legislativamente previsti;  2) obblighi 
specifici del medico competente 

          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
Pausa  
 
Orario   09:45   -   12:45    Esecuzione diretta da parte di tutti i partecipanti di attività pratiche o    
                                        tecniche.  
          Titolo      Redazione e gestione dei giudizi di idoneità; discussione pratica di alcuni 

casi critici di idoneità 
          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
 
Orario   12:45   -  13:15    Serie di relazioni su tema preordinato 
          Titolo      Patologie lavoro correlate e giudizi di idoneità alla specifica mansione 
          Relatore F. Martire, M. Marino 
 
 
Orario   13:15   -   13:30    Confronto/dibattito tra pubblico ed esperto/i  
          Titolo      Punti di vista a confronto. Gli esperti rispondono 
          Relatori F. Martire, M. Marino 
 
 
Verifica dell’apprendimento 
 
Scheda di valutazione del corso 
 
Fine dei lavori 

ABSTRACT 
 

L’evento formativo desidera promuovere la conoscenza delle recenti acquisizioni legislative 
e delle procedure connesse alla formulazione del “giudizio sanitario di idoneità al lavoro”. E’ 
destinato ai medici coinvolti nell’espressione del giudizio di idoneità al lavoro (generico o 
specifico), nonché alla figura del tecnico della prevenzione. Sono, altresì, interessati tutti 
quei medici specialisti che, attraverso l’attività professionale specifica, esprimono diagnosi 
e pareri sanitari che influiscono, in modo determinante, alla redazione finale del suddetto 
giudizio di idoneità al lavoro. Per la categoria professionale dei medici “competenti” l’evento 
rientra negli obbiettivi formativi specifici, art. 3 del D.L.vo n. 81 del 2008. 
 
Occorre, ancora, precisare che ai sensi e per gli effetti dell’art. 38, comma 3, del D.L.vo 81  
del 2008, “per lo svolgimento delle funzioni di medico competente è altresì necessario 
partecipare al programma di educazione continua in medicina ai sensi del decreto 
legislativo 19 giugno 1999, n. 229, e successive modificazioni e integrazioni, a partire dal 
programma triennale successivo all’entrata in vigore del presente decreto legislativo. I 
crediti previsti dal programma triennale dovranno essere conseguiti nella misura non 
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inferiore al 70 per cento del totale nella disciplina “medicina del lavoro e sicurezza degli 
ambienti di lavoro”. 


